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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SAINT JUST-MALMONT

Séance du 29 février 2024 N°24-02-18

L’an deux mil vingt quatre

et le vingt-neuf février

4 19 heures 00, le conseil municipal de cette commune, réguliérement
convoqué s'est réuni au nombre prescrit par la loi salle du Conseil sous la
présidence de M. GIRODET, Maire.

Présents :

M Frédéric GIRODET, Maire ; Mme Odile PRADIER, M Alain MONDON,
Mme Christine BONNEFOY, M Joseph BUGNAZET, Mme Dominique
COLOMB, M Jean FERNANDES, Mme Marie-Frangoise SOUBEYRAN, M
André MOLLE, Adjoints, Mme Pamela MARODON, M Denis SALANON
Conseillers Municipaux Délégués ; Mme Véronique MAURIN, M Jean-Paul
MASSARDIER, Mme  Chrystelle BERTINELLI, Mme Emilie
MASSARDIER, M David CHAUDIER, M Jean FOURNEL, Mme Christine
GALAMBAUD, M Christophe PIOT, Mme Maguy FOULTIER, M Patrice
FRANCON ; Conseillers Municipaux ;

Absents excusés avec pouvoir :

Anne VINSON qui a donné pouvoir & M. Frédéric GIRODET

Arlette CHAPELLON qui a donné pouvoir &8 Mme Christine BONNEFOY
M. Benjamin FOULTIER qui a donné pourvoir 8 Mme M.-F. SOUBEYRAN
M. Joél AUROUZE qui a donné pouvoir 8 M. André MOLLE

Mme Maryline MOUNIER qui a donné pouvoir 8 M. Alain MONDON

Absents excusés sans pouveir

Mme Mélanie PICHON

Mme Emilie MASSARDIER a été nommée secrétaire de séance

Obiet : Création d’emplois non permanents suite 3 accroissement temporaire activité
Objet.

M. Le Maire rappelle au Conseil Municipal :

Que conformément & I*article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Que Particle L. 332-23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non
permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze
mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.
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M. Le Maire rappelle au Conseil Municipal :

Que conformément  Particle L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

Que l’article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non
permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze
mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

M. Le Maire propose au Conseil Municipal :

La création, 3 compter du 29 février 2024, des emplois non permanents sur le grade d’adjoints techniques
suivants :

- 3 emplois d’agents de surveillance / service / entretien au restaurant scolaire correspondant au grade de d’adjoint
technique pour 18h heures hebdomadaires maximum chacun ;

- 9 emplois d’agents de surveillance / service au restaurant scolaire correspondant au grade de d’adjoint technique
pour 8h heures hebdomadaires maximum chacun ;

- 2 emplois d’agents polyvalents des écoles correspondant au grade de d’adjoint technique un pour 22 heures
hebdomadaires et pour 10h hebdomadaires maximum chacun ;

- 1 emploi d’agent d’entretien des bétiments correspondant au grade d’adjoint technique pour 7 heures
hebdomadaires maximum ;

Le conseil municipal, aprés délibération, APPROUVE 4 I’unanimité les propositions de Monsieur Le Maire.

Fait et délibéré en mairie ce jour, mois et an susdits
A Saint Just Malmont, le 29 février 2024

Le Maire, La secrétaire de séance
Frédéric GIRODET Mme Emilie MASSARDIER
(— |
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